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Sprachbarrieren gekonnt iiberwinden
- Sprachsensibilitat fir Praxisanleitende

Praxisanleitende arbeiten immer hadufiger mit internationalen
Auszubildenden und Fachkraften zusammen und werden dadurch mit
Sprachbarrieren konfrontiert. Im Arbeitsalltag erschweren diese die
Kommunikation, filhren zu Missverstandnissen und konnen auch in
der Patientenversorgung herausfordernde Situationen verursachen —
besonders im ersten Ausbildungsjahr. Um damit im Arbeitsalltag
konstruktiv umgehen zu kdénnen, erhalten Sie in diesem Seminar
systematisches Hintergrundwissen und wirkungsvolle, einfach
anwendbare Techniken.

Im ersten Teil der Fortbildung beschaftigen wir uns mit den
Grundlagen des Sprachenlernens und damit, wie wir Sprachlernende
auf psychologischer Ebene unterstiitzen konnen: Wie lernt man eine
neue Sprache? Welche Haltung sollte ich zu Sprachlernenden haben?
In welcher psychosozialen Situation befinden sich Sprachlernende?
Und wie schaffe ich eine warme und angstfreie Atmosphdre, in der
sich meine Lernenden optimal entfalten kénnen?

Sprachliche Vielfalt
erfolgreich meistern —

praxisnah. alltagstauglich.
Der zweite Teil behandelt spezielle Techniken, durch die das wirksam!
Sprachenlernen ohne groflen Mehraufwand in den Arbeitsalltag
integriert wird. Dadurch werden sprachliche Hiirden reduziert und
das Fachliche kann wieder im Mittelpunkt stehen. Wie bringe ich
Sprachlernende zum Sprechen? Wie muss ich selbst Sprechen, damit

mich  Sprachlernende gut verstehen? Wie gestalte ich Diese Fortbildung starkt eine wertschdtzende
Anleitungssequenzen mit Hilfe von Visualisierungen und Sprach- und Lernkultur und hilft Praxisanleitenden,
Rollenspielen sprachsensibel? Und worauf sollte ich bei der eine positive Lernatmosphare zu schaffen.

Gestaltung von schriftlichen Aufgaben achten?



DR.SIMONE KRAIS

INTER- TRANSKULTURELLE TRAINERIN

Themen

* Gesundheitsbereich als kulturell diverses
Arbeitsfeld

* Von Sprachniveaus und Lernprozessen: Was es
bedeutet, eine Sprache zu lernen

* Situation internationaler Fachkrafte und
Auszubildender

* Sprachsensibilitat

* Language Awareness

* Sprachsensibel Sprechen

* Sprachsensibel Anleiten

* Sprachsensible Arbeits- und Lernaufgaben

* Scaffolding

* Sprachbarriere oder kulturelle Unterschiede?

* Fallbeispiele und Austausch

Format: 8 UE (auf Wunsch sind auch andere
Formate moglich, z.B. kleinere Workshops oder
Vortrage; in-house oder online)

Ich freue mich auf Ihre Anfrage!
hallo@simone-krais.de
www.simone-krais.de

lhre Trainerin Dr. phil. Simone Krais

promovierte Anthropologin

staatlich gepriifte Kommunikationstrainerin
staatlich geprifte Mentaltrainerin
Deutsch-als-Fremdsprache-Lehrerin

Ich arbeite seit vielen Jahren mit internationalen
Teams und helfe diesen dabei, Konflikte zu
iiberwinden und in einer positiven Atmosphdre mit
starkem Wir-Gefiihl an den gemeinsamen Visionen
und Zielen zu arbeiten.



